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Los Pilares del Voluntariado Andaluz
Título: Principios de la Acción Voluntaria (Ley 4/2018)

Subtítulo: Los valores que rigen la intervención del voluntariado en Andalucía

Contenido en Bloques / Cuadros:

Libertad:

Elección consciente y
voluntaria de la persona,

sin coerción personal,
económica ni mandato legal.

Solidaridad:

Orientación altruista
hacia el bien común y la
mejora comunitaria sin

ánimo de lucro.

Participación:

Expresión de la ciudadanía
activa en la transformación

y cohesión social.

Igualdad de Género:

Transversalidad efectiva
de género en la gestión,
lenguaje e intervención

asociativa.
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Garantías Sociales y Accesibilidad

Título: Inclusión y Complementariedad
Subtítulo: Derechos de la ciudadanía en el entorno del voluntariado

Accesibilidad Universal: Garantía de inclusión para personas con discapacidad o movilidad reducida,
eliminando barreras en las actividades y espacios asociativos.

No Discriminación: Acceso al voluntariado sin sesgos por razón de origen, género, orientación sexual,
religión, capacidad o cualquier otra condición social.

Complementariedad: La acción voluntaria suma valor social y apoya a la comunidad, pero
nunca sustituye las obligaciones de las administraciones ni el empleo formal.
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"La acción voluntaria nunca sustituirá al empleo público o privado ni a la prestación de servicios profesionales obligatorios."

Prohibido: Cubrir bajas laborales, sustituir vacantes no cubiertas o ahorrar costes laborales reemplazando personal profesional o técnico,

valor social añadido Permitido: Acompañamiento, sensibilización, apoyo asociativo complementario y refuerzo del tejido comunitario.
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Título: La Regla de Oro: No Sustitución del Empleo

Límite Legal Clave (Principio de No Sustitución)

Destacado Principal (Caja de Alerta):

Comparativa práctica:
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METODOLOGÍA DIGITAL

¿Cómo Completar la Cápsula 2?

Lectura Didáctica

Revisa el PDF interactivo enviado a tu

grupo provincial.

PASO 02

Responde a las preguntas breves

para fijar contenidos.

PICA AQUÍ PARA REALIZAR LA
AUTOEVALUACIÓN

Autoevaluación
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PASO 01

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdEc6wkL7pasW27RFAw6TZYoXvMPf2-dVQ4kBSfnKIZrpRt9Q/viewform?usp=publish-editor
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CÁPSULA 1 COMPLETADA

¡Gracias por tu compromiso con la
comunidad!

Próxima entrega (5 de Octubre): Cápsula 2 – Principios Inspiradores de la Ley Andaluza y
tus Garantías Legal.

administracion@federacionandaluzaredes.org www.federacionandaluzaredes.org

Federación Andaluza

REDES Consejos de inclusión
Social, Juventud, Familia
e Igualdad

Junta de Andalucía

959543872
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